KRITERIJU UN REZULTATIVO RADITAJU VERTEJUMS

1. ATBILSTIBA MERKIEM

1.1. Kriterijs “Kompetences un sasniegumi”.

Rezultativais raditajs

Kvalitates vert€juma Iimenis

Nepietiekami

1)

Japilnveido

2)

Labi
3)

Loti labi
(4)

Izcili

(®)

1.1.1. Izglitibas iestades sisteéma
izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu
nodro§inaSanai

X

1.1.3. Izglitibas iestades sisteéma
izglitojamo macibu sasniegumu
diagnostic€$anai

1.1.4. Izglitibas iestades darbiba,
analiz€jot  izglitojamo  sasniegumus
valsts parbaudes darbos

1.15. Izglitibas  iestades  ikdienas
macibu sasniegumu atbilstiba valsts
parbaudes darbos iegiitajiem rezultatiem

1.1.9. Izglitibas ~ iestades  sniegtais
atbalsts  darbam ar  talantigiem
izglitojamiem augstvertigu rezultatu
sasniegsanai

1.1.10. Izglitibas iestades audzinasanas
darba prioritaro virzienu un sasniedzamo
rezultatu noteikSana tris gadiem

1.1.11. Izglitibas iestades audzinasanas
darba izverteSanas kvalitate

1.1.12. Izglitibas iestades nodroSinata
iespgja izglitojamiem iegiit pilsoniskas
lidzdalibas pieredzi

1.1.13. Izglitibas iestades un izglitibas
programmas kvalitates mérku
definéSana

1.1.14. Izglitibas iestades un izglitibas
programmas kvalitates mérku
sasniegSana

X

Punktu kopsumma

33

legiitais kvalitates vert€§juma Itmenis

Labi

1.2. Kriterijs “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”.

Rezultativais raditajs

Kvalitates veértgjuma limenis

Nepietiekami

1)

Japilnveido

(2)

Labi
(3)

Loti labi
(4)

1zcili (5)

1.2.1. Izglitibas ~ iestades darbs ar
izglitojamiem, kam ir zemi macibu
sasnhiegumi

1.2.2. Izglitibas iestades riciba,
izvertgjot absolventu un/vai vinu vecaku

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU




sniegto informaciju par nepiecieSamo
ricibu izglitibas procesa pilnveidei

1.2.3. Izglitibas iestades izglitojamo

iemesli izglitibas iestades mainai un X
macibu partraukSanai
1.2.4. Izglitibas iestades 1stenota karjeras X

izglitiba

1.2.6. Izglitibas ~ iestades  Tistenotais
monitorings par absolventu
turpmakajam macibam/studijam un/vai
profesionalo darbibu

X

Punktu kopsumma

19

legiitais kvalitates vért€juma limenis

Loti labi

1.3. Kriterijs “Vienlidziba un ieklausana”.

Rezultativais raditajs

Kvalitates verté§juma limenis

Nepietiekami

D)

Japilnveido | Labi | Loti labi
) @) (4)

Izcili

(®)

1.3.1. Izglitibas iestades darbiba un
izglitibas programmas TstenoSana un
izglitibas ieguve iesaistito izpratne par
vienlidzibas un ieklauSanas aspektiem
izglitiba

1.3.2. Izglitibas  iestades  izveidota
sisttma ieklaujoSas macibu vides
nodros$inasanai un vienlidzigas
attieksmes organizacijas kultiiras
ievieSanai

1.3.3.1. Izglitibas  iestades  darbiba
konstateto izglitibas kvalitates risku
identific€éSana un izverté€Sana, tai skaita:
(1) apvienotas klases nepietickama/maza
izglitojamo skaita del, [..] (3) VIIS
ievadita informacija par izglitojamiem,
kuri bez attaisnojosa iemesla ilgstosi
neapmekle izglitibas iestadi (20 un
vairak macibu stundas / nodarbibas
semestr), (4) izglitibas iestadé nav
pieejami atbalsta personala pakalpojumi
(ieprieksgja un/vai aktualaja macibu
gada), (5) izglitibas iestade ilgstosas
pedagogu vakances (vairak ka 1 ménesi
iepriek$€ja un/vai aktualaja macibu gada)

1.3.3.3. Izglitibas  iestades  darbiba
konstatéto izglitibas kvalitates risku
identificeSana un izvertésana, tai skaita:
(1) izglitibas iestades stenotas izglitibas
programmas visu macibu priekSmetu
nodro§inasana atbilstosi planotajam, (2)
izglitibas iestade ir ilgstoSas pedagogu
vakances (vairak ka 1 ménesi ieprieksgja
un/vai aktualaja macibu gada), (3)
izglitibas iestades sasniegumi
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konkursos, izstades, sacensibas u.tml.
peédéja macibu gada laika ir statistiski
zemaki neka pédgjo tris macibu gadu
laika wvidgji, (4) izglitibas iestades
nodro$inajums ar nepiecieSamo
infrastruktiru un materialtehniskajiem
resursiem (kriterijs “Infrastruktiira un
resursi” rezultativais raditajs 3.3.1.) ir
novertets ar  kvalitates Itmeni
“japilnveido”, (5) izglitibas iestades
karjeras izglitibas kvalitate (kriterijs
“Izglitibas turpinasana un
nodarbinatiba” rezultativais  raditajs
1.2.5.) ir noverteta ar kvalitates Itmeni
“japilnveido”, (6) izglitibas iestade
pedgjo divu macibu gadu laika nav
absolventu, kuri turpina iegit izglitibu
profesionalaja vidgja izglitiba (tiek
izvertets profesionalas ievirzes izglitiba
miizika, maksla un deja)

Punktu kopsumma | 15

legiitais kvalitates veért€juma ltmenis | Loti labi

2. KVALITATIVAS MACIBAS

2.1. Kriteérijs “MaciSana un macisanas”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€juma limenis

Nepietiekami | Japilnveido | Labi | Loti labi Izcili

1) (2) ©) (4) ®)

2.1.1. Izglitibas  iestades  izveidota
sisttma datu ieguvei par maciSanas un X
maciSanas kvalitati un tas pilnveidei

2.1.2. Izglitibas procesa planoSanas un
IstenoSanas efektivitate un kvalitate

2.1.3. Izglitibas procesa diferenciacija,
individualizacija un personalizacija

2.1.4. Izglitibas procesa TstenoSanas
kvalitate attalinatajas macibas

2.1.6. Macibu sasniegumu verte€Sanas
kartiba

X | X | X | X

2.1.7. Izglitibas iestades individualiz&ta
un/vai personalizéta atbalsta sniegSana X
izglitojamiem

Punktu kopsumma | 20

legiitais kvalitates vert€§juma limenis | Labi

2.2. Kriterijs “Pedagogu profesionala kapacitate”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€§juma Itmenis
Nepietiekami | Japilnveido | Labi | Loti labi Izcili
) 2) 3) (4) (®)
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2.2.1. Pedagogiem nepiecieSamas
izglitibas un profesionalas kvalifikacijas X
atbilstiba normativajos aktos
noteiktajam prasibam

2.2.2. Pedagogiem nepiecieSamas
profesionalas kompetences pilnveides
atbilstiba normativajos aktos
noteiktajam prasibam

2.2.3. Izglitibas  iestades  Tstenotas
pedagogu profesionalas kompetences X
pilnveides efektivitate

2.2.4. Pedagogu noslodze un
profesionalas kvalitates noverteéSanas X
kartiba izglitibas iestade

2.2.5. Pedagogu profesionalas darbibas X
pilnveides sisteéma izglitibas iestadé

Punktu kopsumma

16

legiitais kvalitates vert€§juma Iimenis

Labi

2.3. Kriterijs “Izglitibas programmu istenoSana”.

Rezultativais raditajs Kvalitates veértejuma [imenis

Nepietiekami | Japilnveido | Labi | Lotilabi

D) 2) ©) (4)

Izcili

(®)

2.3.1. Izglitibas iestades informacijas par
tas T1stenoto izglitibas programmu X
ievadiSana un aktualiz€Sana VIIS

2.3.2. Izglitibas ~ iestades  Tstenotas
izglitibas programmas atbilstiba tiestbu
aktos noteiktajam prasibam, aktualitate
un misdienigums

2.3.3. Izglitibas programmas Tsteno$ana
iesaistito  izpratne par  izglitibas
programmas mérkiem un 1-3 gadu laika
sasniedzamajiem rezultatiem

2.3.4. Izglitibas  iestades  pedagogu
sadarbiba, nodrosSinot vienotu pieeju X
izglitibas programmas steno$ana

2.3.5. Izglitibas iestades  Tstenoto
macibu/arpusstundu pasakumu
efektivitate, nodroSinot  izglitibas
programmas mérku sasniegSanu

2.3.6. Izglitibas iestades darbiba macibu X
laika efektivai izmantoSanai, Tstenojot
izglitibas programmu

2.3.7. Izglitibas iestades  darbiba, X
istenojot specialas izglitibas programmu

2.3.12. Izglitibas  iestades  Tstenotas X
izglitibas programmas efektivitate un
kvalitate

Punktu kopsumma

27

legiitais kvalitates veért€§juma Itmenis

Labi

3.IEKLAUJOSA VIDE
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3.1. Kriterijs “Pieejamiba”.

Rezultativais raditajs

Kvalitates vert€juma Iimenis

Nepietiekami | Japilnveido | Labi | Loti labi Izcili
1) ) @) (4) (®)
3.1.1. Izglitibas iestades izpratne par
faktoriem, kuri ietekmeé izglitibas X
pieejamibu
3.1.2. Izglitibas vides piecjamiba un
izglitibas  programmas pielagoSana X
izglitojamiem ar specialajam
vajadzibam
3.1.3. Izglitibas iestades iespgju un
piedavajuma ietekme uz iespgjam X
nodrosinat augstu izglitibas kvalitati
3.1.4. Izglitibas iestades riciba
priekslaicigas macibu partraukSanas X
risku mazinaSana
Punktu kopsumma | 15
legutais kvalitates vert&juma Iimenis | Loti labi
3.2. Kritérijs “Drosiba un psihologiska labklajiba”.
Rezultativais raditajs Kvalitates vertg§juma Itmenis
Nepietiekami | Japilnveido | Labi | Loti labi Izcili
1) ) @) (4) ©)
3.2.1. Izglitibas iestades darbs, iegistot
informaciju un datus par izglitojamo,
- — - X
vecaku un personala drosibu un
psihologisko labklajibu
3.2.2. Izglitibas iestades ieksgjas
kartitbas un  droSibas  noteikumu X
ievérosana
3.2.3. Izglitibas iestades fiziska dro§iba
un ar to saistito risku identific€Sana un X
novérSana
3.2.4. Emocionala drosiba izglitibas
o o = X
iestade un ar to saistito risku noverSana
3.2.5. Izglitibas iestades personala un X
izglitojamo labizjiita
Punktu kopsumma | 20
legutais kvalitates veért&juma Iimenis | Loti labi
3.3. Kriterijs “Infrastruktiira un resursi”.
Rezultativais raditajs Kvalitates veérte§juma Itmenis
Nepietiekami | Japilnveido | Labi | Lotilabi Izcili
1) ) ©) (4) (®)
3.3.1. Izglitibas  iestadei  pieejamie
materialtehniskie  resursi  izglitibas X

programmas TstenoSanai
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3.3.2. Izglitibas  iestadei  pieejamas
informacijas un komunikacijas
tehnologijas un digitalie resursi izglitibas
programmas isteno$anai

3.3.3.Izglitibas iestades materialtehnisko
resursu = un iekartu  izmantoSanas
efektivitate

3.3.4. Izglitibas iestades telpu atbilstiba
macibu un audzinasanas procesam

X

3.3.5. Izglitibas  iestades  apkartgjas
teritorijas un telpu multifunkcionalitate

X

Punktu kopsumma | 15
Iegiitais kvalitates vért€juma limenis | Labi
4. LABA PARVALDIBA
4.1. Kriterijs “Administrativa efektivitate”.
Rezultativais raditajs Kvalitates vert€§juma I[imenis
Nepietiekami | Japilnveido | Labi | Loti labi Izcili
) 2) ©) (4) (®)
4.1.1. Izglitibas  iestades strategiskas,
ikgadgjas un ikdienas darba planosanas X
sisteéma un efektivitate
4.1.2. Izglitibas  iestades  vaditdja,
izglitibas iestades darba, izglitibas X
programmas TstenoSanas paSvertéSanas
kvalitate un efektivitate
4.1.3. Personala parvaldibas efektivitate X
4.1.4. Izglitibas iestades vadibas
komandas darba efektivitate un sasaiste X
ar izglitibas attistitbas un/vai nozares
politikas mérkiem
4.1.5. Izglitibas iestades vaditaja
zinaSanas un izpratne par finanSu un X
resursu efektivu parvaldibu
4.1.6. Visu procesu efektivitates
paaugstinasana  izglittbas  iestade, X
istenojot izglitibas programmu
Punktu kopsumma | 26
legiitais kvalitates vért€&juma Iimenis | Loti labi
4.2. Kriterijs “Vadibas profesionala darbiba”.
Rezultativais raditajs Kvalitates vert€juma Itmenis
Nepietiekami | Japilnveido | Labi | Loti labi Izcili
) ) 3) (4) (®)
4.2.1. Izglitibas iestades  vaditaja
zinasanas, izpratne par izglitibas iestades X

darbibas tiesiskumu, prasme izstradat un
atjaunot tiesibu aktus
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4.2.2. Izglitibas iestades vaditaja
zinaSanas par lideribas stratégijam un X
taktikam, prasme pienemt lémumus un
uznemties atbildibu

4.2.3. Izglitibas iestades  vaditgja
o X
komunikacija

4.2.4. Izglitibas iestades  vaditgja
kompetence  sniegt un  sanemt
atgriezenisko saiti, veidojot maciSanas X
organizacija kultiiru izglitibas iestade

4.2.5. Izglitibas iestades  vaditgja X
etiskums

4.2.6. Izglitibas iestades  vaditgja
izpratne par izglitibas attistibas, tostarp

izglitibas kvalitates, un/vai nozares X
politikas mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem

Punktu kopsumma | 27

legiitais kvalitates vért€juma limenis | Loti labi

4.3. Kritérijs “Atbalsts un sadarbiba”.

Rezultativais raditajs Kvalitates vert€juma Iimenis
Nepietiekami | Japilnveido | Labi | Loti labi Izcili
) 2) ©) (4) (®)

4.3.1. Izglitibas iestades vaditaja
sadarbibas kvalitate ar izglitibas iestades X
dibinataju un/vai pasvaldibu

4.3.2. Izglitibas iestades vaditaja
sadarbibas kvalitate ar vietgjo kopienu X
un/vai nozares organizacijam

4.3.3. Izglitibas iestades vaditaja riciba,
veidojot  izzinpas  un  inovaciju X
organizacijas kulttiru izglitibas iestadé

4.3.4. Izglitibas iestades vaditaja riciba
savstarpgjas pieredzes apmainai un X
komanddarbam izglitibas iestade

4.3.5. Izglitibas iestades vaditaja

sadarbibas kvalitate ar izglitojamo X
vecakiem

4.3.6. Izglitibas iestades vaditaja riciba,

nodros$inot izglitibas iestades

padomes/konventa  un  izglitojamo

- DI X
parstavibas institiicijas darbibu

Punktu kopsumma | 23

legiitais kvalitates vertg§juma Itmenis | Loti labi
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